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Podiumsdiskussion mit

den Minister*innen und
Expert*innen aus Wirtschaft
und Forschung

Keynote: Chancengerechtigkeit

auf dem Arbeitsmarkt im
internationalen Vergleich —
Prof. Lena Hipp, Ph.D. (WZB)

Vortrag 1: Umgang mit Geschlechter-
stereotypen fiir ein griines und
geschlechtergerechtes Europa —
Alexandrina Satnoianu (EIGE)

Vortrag 2: Retraditionalisierung
von Geschlechterklischees: eine
Einordnung —

Markus Theunert (manner.ch)

Vortrag 3: Der Gender Pay Gap im
europaischen Vergleich —

Prof. Dr. Katharina Wrohlich

(DIW Berlin + Universitat Potsdam)

Dr. Johanna an

Bundesministerium fur Bildung und Forschung

Abschlusskeynote:
Diskriminierungsfreiheit als
Erfolgsrezept —

Prof. Dr. Lorenz Narku Laing
(Vielfaltsprojekte GmbH)

Ausblick und Verabschiedun

Marktplatz
der
Losungen

, ~

Klischeefrei
Sofa

Workshop 1

Studium und Berufs-
tatigkeit von Mannern
in SAGE-Bereichen —
Diversitat in der
Migrationsgesellschaft —
Prof. Dr. Michael Tung
(KHSB Berlin)

(Nur fiir Angemeldete)

Workshop 1

Studium und Berufs-
tatigkeit von Mannern
in SAGE-Bereichen —
Diversitat in der
Migrationsgesellschaft —
Prof. Dr. Michael Tung
(KHSB Berlin)

(Nur fiir Angemeldete)

Workshop 2.1

Wie kann Vielfalt ins Amt
gebracht werden? —

Dr. Annett Grafe (DeZIM-
Institut)

(Nur fiir Angemeldete)

Workshop 2.2

Wie kann Vielfalt in die
Organisation gebracht
werden? —

Dr. Annett Grafe (DeZIM-
Institut)

(Nur fiir Angemeldete)

Workshop 3.1

Kampf gegen Geschlechter-
gerechtigkeit: Der Einfluss
von Anti-Feminismus in
Bildung, Beruf- und Studien-
orientierung —

Nina Bernarding (CFFP)

(Nur fiir Angemeldete)

Workshop 3.2

The fight against gender
equality: influence of
anti-feminism in education,
job and study orientation —
Damjan Denkowski (engl.)
(CFFP)

(Nur fiir Angemeldete)

Workshop 4

Mit Vielfalt in Flihrung —
Wie man eine klischeefreie
Zusammenarbeit etabliert —
Sumeyye Algan (AllBright
Stiftung)

(Nur fiir Angemeldete)

Workshop 4

Mit Vielfalt in Fihrung —
Wie man eine klischeefreie
Zusammenarbeit etabliert —
Stumeyye Algan (AllBright
Stiftung)

(Nur fiir Angemeldete)
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